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Mayo 26 de 2021

“"Por el cual se aprueba el Reglamento del Comité de Etica para la
Investigacion en la Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales
U.D.C.A”

El Consejo Directivo de la Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales
U.D.C.A en uso de sus atribuciones legales, estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que conforme al Estatuto General de la Universidad de Ciencias Aplicadas y
Ambientales-U.D.C.A corresponde al Consejo Directivo, establecer y fijar los
lineamientos y responsabilidades de las diferentes unidades en la Universidad.

Que el Comité de Etica para la Investigacion (CEII) de la U.D.C.A, se establece
en el afo 2019, conforme a las Politicas Eticas de Investigacion establecidas
dentro del Acuerdo 285 de 2008 del Consejo Académico de la U.D.C.A.

Que conforme el Reglamento de Investigaciones aprobado mediante Acuerdo
454 de 2017, se menciona como instancia de aprobacion de los proyectos de
investigacion, contar con el ‘visto bueno’ del Comité de Etica de Investigacion.

Que esta iniciativa institucional responde a la necesidad de establecer un comité
de caracter permanente, asesor, consultivo e instancia de evaluacion ética de
las actividades académicas e investigativas desarrolladas en la Universidad de
Ciencias Aplicadas y Ambientales U.D.C.A.

Que, en mérito de lo expuesto,
ACUERDA

CAPITULO I
ASPECTOS GENERALES

Articulo 1°. - Definicién y objetivo general del CEII-. El Comité de Etica
para la Investigacion Institucional (CEII), es una instancia colegiada institucional
que tiene como competencia garantizar a través de procesos de evaluacion de
aspectos éticos de los proyectos de investigacion de quienes participen en la
generacion y aplicacién del conocimiento cientifico y tecnoldgico, el avance de
las ciencias aplicadas y ambientales y la busqueda de soluciones a problemas
relevantes de la sociedad.
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Articulo 2°. -Marco de principios éticos y normas éticas del Comité de
Etica para la Investigacion-. El Comité de Etica para la Investigacion, para
ejercer sus funciones y responsabilidades tendra en cuenta el respeto a los
principios y compromisos bioéticos asumidos por la Comunidad Cientifica, los
establecidos en la politica nacional de ética en la investigacion, bioética e
integridad cientifica adoptada por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, los principios de la U.D.C.A. y la politica de ética para la
investigacion de este Comité.

Articulo 3°. -Funciones Generales del Comité de Etica para la
Investigacion Institucional-. El Comité de Etica para la Investigacion
Institucional, cumplird con las siguientes funciones:

1. Garantizar el cumplimiento de los aspectos éticos en los proyectos de
investigacion de la comunidad universitaria de las diferentes areas del
conocimiento de la Institucidn.

2. Asesorar a la comunidad cientifica de la Universidad, en principios Yy
normatividad vigente en ética de la investigaciéon en el dmbito nacional e
internacional.

3. Evaluar los aspectos éticos de los proyectos de investigacién sometidos a
este comité. )

4. Hacer seguimiento a los proyectos avalados por este Comité de Etica para la
Investigacion.

) CAPITULO II .
CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE ETICA PARA LA
INVESTIGACION

Articulo 4°. -Conformacién-. El Comité de Etica para la Investigacion estara
conformado por los siguientes miembros:

Un Representante por cada una de las areas de conocimiento.

Un Representante por la Comunidad Universitaria.

Un Representante de la Direccion de Investigacidn y Gestidon de
Conocimiento.

4. Un Abogado de la Universidad.

5. Un Experto en Bioética de la Universidad.

W=

Paragrafo 1°. El representante de la Direccién de Investigacion y Gestion del
Conocimiento actuara como secretario técnico del Comité de Etica para la
Investigacion Institucional.
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Paragrafo 2°. El Abogado y el Experto en Bioética, son representantes
especializados de las Facultades de Ciencias Juridicas y del area de Ciencias
Sociales y Humanas.

Paragrafo 3°. Se invitara a un externo cuando ninguno de los miembros tenga
conocimiento o el dominio critico para avalar un proyecto de investigacion,
aclarando que este experto externo no tendra remuneracion de ningun tipo, sera
invitado en los marcos de los convenios institucionales de la Universidad.

Articulo 59°. -Funciones Especificas-. Corresponde al Comité de Etica para la
Investigacion, las siguientes funciones:

1. Actuar como instancia de definicidn, aplicacién y salvaguardia de las normas
del proceso evaluativo del componente ético y bioético de los Proyectos de
Investigacion de la U.D.C.A.

2. Evaluar en los Proyectos de Investigacién de la U.D.C.A o de las demas
Instituciones de Educacion Superior pertenecientes a la Red Nacional de
Comités de Etica de la Investigacidon y Comités de Bioética, la existencia de
acciones que puedan vulnerar los derechos fundamentales de las personas,
el bienestar de los animales y del ambiente.

3. Participar a través de un miembro designado, en las sesiones, encuentros y
demas actividades programadas por la Red Nacional de Comités de Etica de
la Investigacidon y Comités de Bioética.

4. Evaluar, dentro de los Proyectos de Investigacidon, las propuestas
relacionadas con la adopcion de medidas que permitan garantizar el respeto
de los lineamientos éticos, bioéticos y de integridad cientifica a favor de la
seguridad y respeto a la privacidad de los grupos bajo estudio.

5. Garantizar que las practicas o acciones de la actividad investigativa no
vulneren los derechos ni la dignidad de los seres humanos y de los seres
vivos en general.

6. Conocer el uso que se pretende dar a los resultados obtenidos con el
desarrollo de los Proyectos de Investigacion.

7. Elaborar los informes de los proyectos de investigacion con intervencion en
seres humanos y/o animales, asi como aquellos en los que el investigador
trabaje con recursos genéticos, segln sean solicitados por instituciones de
investigacion, investigadores y demas interesados.

8. Fomentar y fortalecer dentro de la U.D.C.A la cultura que promueva la
reflexion y participacion de la comunidad universitaria, en la practica
investigativa bajo los lineamientos éticos y bioéticos de la Investigacion.

9. Realizar el seguimiento periddico anual de las investigaciones para asegurar
el cumplimiento de las normas éticas y bioéticas exigidas.

10. Realizar la evaluacién siguiendo las competencias definidas y acordadas
con los representantes del Comité de Manejo Bioético en Experimentacién y
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Practica con Animales Facultad de Ciencias Agropecuarias, en aquellos
proyectos que impliquen experimentacion con animales, y con el Comité de
Etica de Investigacién en Humanos de la Facultad de Ciencias de Salud
(CEIFCS), cuando se trate de experimentacién en humanos.

11. Asesorar a la Direccién de Investigacion de la U.D.C.A. en el disefio e
implementacion de normas institucionales que pudiesen ser adoptadas en
relacién con el control ético de la actividad investigativa.

12. Disefar, actualizar y poner a disposicion de los interesados los formularios
e instructivos para la presentacion, revision y obtenciéon del aval de los
aspectos éticos de los proyectos.

13. Garantizar una evaluacion transparente, independiente y oportuna sobre
los Proyectos de Investigacion presentados, teniendo en cuenta los
lineamientos nacionales e internacionales en materia de ética y bioética.

14. Dar tramite a las instancias pertinentes sobre las denuncias sobre los
aspectos éticos de la actividad investigativa. )

15. Nombrar entre sus miembros el Presidente del Comité de Etica para la
Investigacion de la Institucion.

16. Actuar como instancia asesora de la comunidad académica en lo
relacionado con la ética en la investigacion, generando espacios de consulta
para los investigadores y los estudiantes.

17. Fomentar la capacitacién permanente y ejercer sus funciones dentro del
conocimiento actualizado de los marcos juridicos, técnicos y procedimentales
de la ética y bioética en el ambito nacional e internacional.

18. Servir de instancia de comunicacién y accion ante los diferentes comités
y redes de ética nacionales e internacionales.

19. Garantizar el cumplimiento de los principios éticos de investigacion vy
principios del Comité, mediante los procesos de evaluacién de los proyectos.

Articulo 6°. Designacion del Presidente del Comité de Etica para la
Investigacion. El Presidente del Comité de ética para la Investigacion
Institucional sera designado por el Comité, por un periodo de dos (2) afios y
podra ser reelegido.

Articulo 7°. -Responsabilidades del Presidente del Comité-. El Presidente
sera responsable de:

. Convocar a las sesiones del Comité a través de la Secretaria.

. Dirigir las sesiones de reunion del Comité.

. Presentar el plan de trabajo anual para su aprobacién por parte del Comité.

. Gestionar las actividades de capacitacion aprobadas dentro del Comité sobre
temas de ética de la investigacién.

5. Suscribir las actas.

HAWNER
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6. Invitar a expertos a las sesiones del Comité en las evaluaciones de los
aspectos éticos de los proyectos de investigaciéon, de acuerdo con la
necesidad y las decisiones adoptadas al interior del Comité.

7. Las demas que garanticen el funcionamiento permanente, manejo de la
informacién y aseguramiento de las funciones del Comité.

Articulo 8°. -Designacion Comunidad Universitaria-. El representante de la
Comunidad Universitaria se seleccionard por una convocatoria interna en la
universidad, este perfil, debe de disponer de tiempo para las sesiones, de
motivacion para aprender y de capacidad comunicativa para que expresar su
opinion frente a las actividades que desarrolla el Comité.

Articulo 9°. -Obligaciones de los Miembros-. Seran obligaciones de los
miembros del Comité de Etica para la Investigacién, las siguientes:

1. Asistir a todas las sesiones del Comité.

2. Garantizar el deber de confidencialidad por parte de sus miembros, respecto
a los proyectos que tenga conocimiento en su ejercicio de evaluacion.

3. Abstenerse de conceder audiencias particulares o privadas sobre los
proyectos, protocolos o conceptos que hayan sido sometidos a consideracién
del Comité.

4. Brindar su experticia profesional, cientifica y técnica para el analisis de los
proyectos, protocolos o conceptos objeto de estudio con el &nimo de llegar a
una decision.

5. Contribuir por el cumplimiento de los objetivos y buen funcionamiento del
Comité.

6. Colaborar en el seguimiento de los proyectos aprobados.

7. Adoptar las medidas para la coordinacién y funcionamiento adecuado de
actividades con los gomités de ética de las facultades y con los vinculados a
la Red Nacional de Etica y Bioética.

Articulo 10°. -Periodo de designacion de los Miembros-. Los miembros del
Comité de Etica para la Investigacién seran designados por un periodo de dos
(2) afios y podran ser reelegidos hasta por un periodo consecutivo y su
designacién regira a partir de la fecha de posesidén ante el Comité de Etica.

Paragrafo. La designacién debera ser relacionada en el Plan Individual de
Labores Académicas - PILA o en la planeacién académica vigente bajo los
lineamientos de programacién de actividades académicas aprobadas a la fecha
de designacion.

Articulo 11°, -Sesiones ordinarias y extraordinaria del Comité-. El Comité
de Etica para la Investigacién sesionard ordinariamente una vez al mes, en el
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dia y hora que para cada oportunidad sefiale el Presidente del Comité, y
extraordinariamente, cuando sea convocada de comun acuerdo entre los
miembros del Comité o por el presidente de mismo, en cuyos casos deberan
enviar al Secretario Técnico la solicitud de citacion extraordinaria indicando
fecha, hora, lugar, si es presencial o si se realizard en forma interactiva e
indicando el tema o los temas que se van a tratar durante la sesion.

Paragrafo. Para las reuniones ordinarias, el Secretario Técnico debera elaborar
las citaciones y enviar el respectivo orden del dia por lo menos con ocho (8) dias
calendario de anticipacion a la fecha de la reunién, las cuales podran ser
desarrolladas de forma presencial o virtual, segun criterio establecido por el
presidente y/o los miembros del Comité, y para las sesiones extraordinarias por
lo menos con un (1) dia calendario de anticipacidn a la fecha de la reunion.

Articulo 12°. -Orden del dia-. En el caso de sesiones ordinarias, el orden del
dia sera definido por el Presidente, y se tendran en cuenta también los temas
propuestos por los demas Miembros del Comité, segun las disposiciones
consagradas en el presente reglamento.

Articulo 13°. -Inscripcion de Temas-. Los Miembros del Comité de ética para
la Investigacion deberan inscribir los temas o asuntos que deseen incluir en el
orden del dia, ante el Presidencia del Comité, con diez (10) dias calendario de
antelacion al envio del orden del dia.

Articulo 14°. -Quérum y decisiones-. Constituira quérum deliberativo en las
sesiones del Comité de Etica para la Investigacién, la mitad mas uno de los
miembros que lo integran. El quérum decisorio serd la votacién a favor de la
mitad mas uno de los miembros asistentes a la sesion.

Articulo 15°. —-Responsabilidades del Secretario Técnico del Comité de
Etica para la Investigacion-. El Secretario Técnico sera designado por la
Direccidn de Investigacidén y Gestidn del Conocimiento y responsable de:

1. Enviar las citaciones a los miembros del Comité.

2. Realizar las actas de cada sesion y remitirlas a los miembros del Comité para
su respectiva revision.

3. Presentar el orden del dia de cada una de las sesiones de acuerdo con la
directriz de la Presidencia del Comité.

4. Recibir la radicacion de documentos dirigidos y presentados al Comité.

5. Asegurar y ordenar los documentos y demas informacién que haga parte de
las actividades de evaluacidn y funciones del Comité.

6. Mantener actualizado el registro de proyectos sometidos a evaluacién de los
aspectos éticos por parte del Comité.
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7. Apoyar las actividades mediante gestion para el desarrollo de las sesiones y
actividades de evaluacidn por parte del Comité.

CAPITULO III )
PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

Articulo 16°. -Presentacion de la Solicitud y Tramite Interno-. Para estos
efectos, se seguiran las siguientes reglas en relacion al tramite de las solicitudes
de evaluacién de los aspectos éticos de los proyectos:

1. En las convocatorias de investigacién internas de la U.D.C.A, la solicitud de
evaluacion ética se entenderd con la simple radicacién del formulario Unico
gue acompana el proyecto, para lo cual, debera darse tramite interno por
parte de la Direccion de Investigacion y Gestion del Conocimiento, quien
remitira la documentacién al Comité para tal fin.

2. En la situacion particular de las convocatorias de investigacion internas de la
U.D.C.A, respecto a casos en los cuales, exista competencia de los Comités
de Etica de las Facultades, seran las instancias responsables de la respectiva
Convocatoria, quienes definiran dentro de los términos de referencia, la
necesidad o no de someter a evaluacién del Comité de Facultad y del CEII,
especificando todos los aspectos que deban seguirse para tomar la decision
en la evaluacién.

3. En las convocatorias externas de investigacion, el investigador principal
debera presentar su proyecto acompafnado del formulario Unico de solicitud,
y sera responsabilidad de la Direccion de Investigacién y Gestidon del
Conocimiento junto a las demads instancias de decision académica
competentes de la aprobacion o no aprobacién del proyecto, establecer el
momento y los plazos en los cuales se presentara a consideracion del Comité.

Paragrafo. El Comité de Etica para la Investigacion, se podra apoyar en las
actividades adelantadas por los demas Comités de Etica y Bioética de Facultades,
conformados dentro de la Institucién, para lo cual, se establecerd el
procedimiento inicial de presentacion y tramite interno de los proyectos, ante
esas instancias.

Articulo 17°. -Aspectos formales de la solicitud de evaluacion-. La
solicitud de evaluacién de los proyectos de investigacion por parte del Comité de
Etica para la Investigacidn, debera cumplir con los siguientes aspectos formales:

1. Diligenciamiento del formulario Unico de solicitud de evaluacién de los
aspectos éticos de investigacidn por parte del investigador principal del
proyecto, de acuerdo con los formatos aprobados y actualizados por el
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Comité. Para esto se debera tener en cuenta como minimo la siguiente
informacién general solicitada:

a. Titulo del proyecto de investigacion.

b. Area de estudio del proyecto de investigacion.

c. Nombre e identificacién del Investigador Principal.

d. Informacion de contacto del Investigador Principal.

e. Nombre e identificacién de los Coinvestigadores.

f. Planteamiento del objetivo general y objetivos especificos del proyecto.

. Resumen del proyecto de investigacion (maximo 500 palabras).

. Implicaciones éticas en relacion con el desarrollo del proyecto.

i. La informacion sobre financiacion del proyecto, indicando sus fuentes y
naturaleza de las mismas.

j. Indicacion de la necesidad o no de requerir permisos o licencias para el
desarrollo del proyecto de acuerdo con la normatividad juridica.

k. Informacion sobre los aspectos de propiedad intelectual del proyecto.

l. Aspectos complementarios que el investigador considere determinantes
para la evaluacién de los aspectos éticos.

2. El solicitante reconoce la competencia del Comité y se compromete, de ser
requerido, a entregar todos los demas documentos considerados necesarios
por el Comité para el ejercicio de sus funciones.

Articulo 189°. -De la sesion de evaluacion-. Los proyectos a evaluar seran
recibidos por la Secretaria del Comité, quien los pondra a consideracion dentro
de las sesiones.

Paragrafo 1°. Para su evaluacién los proyectos deberan ser radicados con un
mes calendario de anticipacion a la sesién del Comité, salvo peticién excepcional
proveniente de la Direccion de Investigacion y Gestidn del Conocimiento, quien
debera justificarlo.

Paragrafo 2°. Para la sesion de evaluacion de los aspectos éticos de proyectos
de investigacidn, se tendran en cuenta las siguientes reglas:

1. Se asignaran de manera previa a la sesidn de evaluacién, pares evaluadores
dentro del Comité, de acuerdo con los aspectos a evaluar, quienes seran los
encargados de realizar una primera revisidon que servira de ponencia inicial
para discutir y realizar la evaluacidn por los miembros asistentes a la sesion.

2. En la sesidn de evaluacién, se sometera el proyecto a discusién y evaluacion
sobre los aspectos éticos, segun consideracién de cada uno de los miembros
asistentes, efectuando observaciones, recomendaciones o0 requerimientos
que se consideren necesarios.

8

Miembros: VIRTUALEDUCA « ASCUN - UDUAL -« AUALCPI = OUI = ARIUSA - AUIP - Canal ZOOM - RENATA - Connect Bogota Region - SAC - RCFA

(.;‘nll»:' 222 u'.vlfamda Boyaca ‘ : ;Llrldg»;jn._\ www.udca.edu.co

FEX



e D C‘ \ .\\\‘\‘/l(/,/.
: . g UNIVERSIDAD ACREDITADA

m Universidad de Ciencias ENALTA CALIDAD
‘ Aplicadas y Ambientales

3. En las sesiones se adoptara el principio de oralidad, por lo cual, se utilizaran
medios tecnoldgicos en los cuales se pueda tener soporte de las
intervenciones.

4. Posteriormente, se consignaran los aspectos principales de estas
intervenciones de los evaluadores en la sesion de evaluacion, en la respectiva
acta y en el formato de evaluacion del Comité.

5. Si lo considera pertinente, conducente y relevante, el Comité podra citar a la
sesion de evaluacidn mediante comunicacién previa al investigador principal,
de acuerdo con concepto emitido por los pares asignados, para que realice
exposicion de precisidon de aspectos éticos solicitados, otorgadndole un tiempo
maximo de quince (15) minutos para su intervencion.

6. El Comité tiene capacidad para citar a expertos sobre el tema del proyecto
de investigacién a evaluar, cuando lo considere necesario y pertinente.

7. La deliberacidon y decision, debera contar Unicamente con la presencia de los
miembros asistentes del Comité.

8. Los miembros del Comité que sean declarados impedidos o recusados para
conocer de la evaluacién, incluyendo los casos de conflicto de intereses, se
abstendran de participar en el tiempo destinado a la fase de la deliberacion
y decisién de evaluacion.

Articulo 19°. -Impedimentos, recusaciones y conflictos de intereses-.
Para los procesos de evaluacion ética de los proyectos de investigacion, debera
tenerse en cuenta aspectos como conflictos de intereses, impedimentos o
causales de recusacion de cualquier naturaleza por los cuales se abstendran de
participar los miembros del Comité.

Paragrafo. Entre las causales que limitaran la participacién de los miembros del
Comité para abstenerse de participar en el proceso de evaluacion de los aspectos
éticos del proyecto de investigacion se incluyen:

1. Tener cualquier tipo de interés directo o indirecto en el resultado de
evaluacion ética del proyecto de investigacion.

2. Relaciones hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o
parentesco civil entre evaluador y evaluado, sea en calidad de investigador
principal o coinvestigador.

3. Relaciones de amistad entre evaluador y evaluado.

4. Relaciones de enemistad entre evaluador y evaluado.

5. Tener vigente al momento de la evaluacién, algun tipo de discordancia en
actuaciones o0 procesos administrativos, judiciales o disciplinarios en
instituciones publicas, privadas, de educacion o de cualquier otra naturaleza,
en las cuales actien como partes contradictoras el evaluador y el evaluado.
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6. Relaciones de sociedad juridica de acuerdo a participacion entre evaluador y
evaluado, en asociaciones, sociedades civiles y comerciales, y otras de similar
naturaleza.

7. Las demas que considere el Comité como causales de impedimento,
recusacion o conflicto de intereses.

Articulo 20°. -Facultad de aplazamiento-. Ademas de los casos mencionados
en el articulo 16° del presente Reglamento, el Comité estara facultado para
aplazar la evaluacion del proyecto, cuando tenga dudas sobre el conocimiento
de aspectos especificos que deban ser aclarados por el investigador, o cuando
considere la necesidad de esclarecer aspecto de conocimiento cientifico y sea
necesario acudir a un experto.

Paragrafo. La facultad de aplazamiento tendra una duracion maxima
coincidente con la siguiente sesion ordinaria, plazo dentro del cual, debera
reanudar la deliberacién una vez se solucione la situacién descrita que dio origen
al aplazamiento.

Articulo 21°. -Procedimiento en caso de impedimentos, recusaciones y
conflicto de intereses-. Cuando se presenten casos de impedimentos,
recusaciones y/o conflictos de intereses, se seguira el siguiente procedimiento,
y se consignara la decisién adoptada en el acta de la respectiva sesién:

1. Impedimentos: Los impedimentos son causales declaradas directamente
por el evaluador, quien considera que, al existir alguna causal o conflictos de
interés, debe apartarse y abstenerse de participar en el proceso de
evaluacion del proyecto. Se seguird el siguiente procedimiento en estos
casos:

a. En cualquier momento, y una vez sea de su conocimiento, el miembro
evaluador del Comité manifestara la causal por la cual se declara
impedido, presentando sus argumentos para que sean escuchados por los
demas miembros.

b. Los demas miembros del Comité, deliberaran y tomaran una decisién por
mayoria simple, esto es, la mitad mas uno de los asistentes, sobre la
respectiva causal de impedimento.

c. En caso de aprobar el impedimento, se determinara la conveniencia o no
de reemplazar al evaluador, conforme a la necesidad de las circunstancias
o falta de miembros para tomar la decisidn.

d. En el caso anterior, el Comité tendra la facultad de aplazar la evaluacion
sobre aspectos éticos del proyecto en estos casos si es necesario.

e. Se adelantarad el proceso de evaluacidon sobre los aspectos éticos del
proyecto, con los demas miembros del Comité.
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2. Recusaciones: Las recusaciones, son causales de impedimento o conflicto
de interés a peticién de parte, por uno o varios de los investigadores del
proyecto de investigacién sometido a evaluacidon de los aspectos éticos,
cuando consideren que un miembro del Comité, debido a una situacion en
particular, deberia abstenerse de participar en el proceso de evaluacion. Se
seguira el siguiente procedimiento en estos casos:

a. Se recibira de forma escrita y en cualquier momento antes del proceso de
evaluacion, la solicitud de recusacidon por parte del interesado o los
interesados, que se presentara directamente ante la Secretaria del
Comité.

b. La solicitud serd notificada al evaluador en cuestién, para su respectivo
conocimiento.

c. Se presentara esta solicitud ante el Comité, para que, en dicha sesidn,
sea resuelta.

d. Con el fin de tomar una decisidon, los miembros del Comité escucharan al
evaluador que ha sido recusado.

e. Sise presentan simultdneamente solicitudes de impedimento y solicitudes
de recusacioén, se aplicara el procedimiento para casos de recusacion.

f. Los demas miembros del Comité, deliberaran y tomaran una decisién por
mayoria simple, esto es, la mitad mas uno de los asistentes, sobre la
respectiva causal de impedimento.

g. En caso de aprobar la recusacion, se determinara la conveniencia o no de
reemplazar al evaluador, conforme a la necesidad de las circunstancias o
falta de miembros para tomar la decisién.

h. En el caso anterior, el Comité tendra la facultad de aplazar la evaluacién
sobre aspectos éticos del proyecto en estos casos si es necesario.

i. Se adelantara el proceso de evaluacidon sobre los aspectos éticos del
proyecto, con los demas miembros del Comité.

3. Aspectos comunes al procedimiento de impedimentos vy
recusaciones. Se aplicaran los siguientes procedimientos comunes para los
casos descritos en los numerales 1) y 2) anteriores:

a. Se consignara la decisiéon adoptada frente a impedimentos, recusaciones
y conflictos de interés en el acta de la respectiva sesion.

b. Si quienes han sido declarados dentro de las causales descritas, son el
Presidente o el Secretario, deberan los demas miembros del Comité
nombrar quien los reemplace.

Articulo 229, -Calificacién de la evaluacion por parte del Comité de Etica
para la Investigacion-. En decision adoptada por mayoria simple, el Comité
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emitird su concepto que deberd estar motivado y fundamentado de acuerdo con
las normas éticas para investigacion, en el cual consignara las respectivas
observaciones y recomendaciones, que incluird la calificacidon de la evaluacidn
de la siguiente manera:

1. Avalado.
2. Avalado con ajustes sustanciales.
3. No avalado.

Paragrafo. En los casos en los cuales, un proyecto obtenga calificacién de no
avalado, podra ser presentado nuevamente con posterioridad, dentro los plazos
establecidos en los cronogramas de la respectiva convocatoria de investigacién,
luego de efectuados los respectivos ajustes segln observaciones vy
recomendaciones del Comité. En todo caso, el proyecto soélo podra iniciar con los
parametros de cumplimiento de normas éticas, Unicamente si cuenta con el aval
y cumple con las observaciones y recomendaciones establecidas por el Comité.

Articulo 23°, -Notificacion de los resultados-. Los resultados de la
evaluacion del proyecto de investigacion seran notificados en el formato de
resultado aprobado por el Comité, junto con el Acta de Aprobacién, a través de
los medios de informacién de contacto presentados por el investigador principal,
a mas tardar, dentro de los diez (10) dias siguientes a la decisidon adoptada por
el Comité, con el nombre y firma del Presidente del Comité. En el formato,
deberan quedar claros los compromisos segln observaciones y recomendaciones
realizados al proyecto de investigacion.

Articulo 249°. -Fase de seguimiento-. El Comité podra realizar el seguimiento
a los proyectos avalados, para lo cual, podra solicitar directamente a los
investigadores informes periddicos por lo menos una (1) vez al afo y dentro del
periodo de duraciéon del respectivo proyecto. Estos informes se presentaran, de
acuerdo con el formato aprobado por el Comité. También podra realizar
seguimiento, a través de soportes que se envien de informes de investigacion,
para lo cual, podra requerir los respectivos informes a la Direccién de
Investigacion y Gestidon del Conocimiento de la U.D.C.A.

Articulo 25°. -Suspension y revocatoria de un aval emitido por el Comité
de Etica para la Investigacion-. El Comité tiene la obligacién de hacer efectivo
el seguimiento respecto a los avales otorgados a proyectos de investigacion, por
lo cual, en cualquier momento una vez verificada dicha fase, ante situaciones
particulares o incumplimiento de las normas de ética de la investigacién por
parte de uno o algunos de los investigadores del proyecto avalado, podra tomar
medidas que van desde la suspensidon y revocatoria del aval hasta
recomendaciones a las instancias pertinentes referidas al proyecto de
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investigacion, y remision del caso para posibles investigaciones por faltas
disciplinarias.

Paragrafo. Las decisiones de suspension y revocatoria, asi como demas
remisién de casos por faltas disciplinarias, debera notificarse por parte de la
Secretaria del Comité a las instancias pertinentes de manera inmediata.

CAPITULO 1V
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 26°. -Responsabilidad extendida de los investigadores en
materia de ética para la investigacion-. La responsabilidad de los
investigadores no se exonera, se sustituye o culmina con el aval otorgado por el
Comité, y se extiende a toda la actividad de investigacidn por la cual tiene tiempo
la vigencia del proyecto de investigacion, y las demas consideraciones éticas
extendidas en cada uno de sus componentes y productos de investigacion
posteriores al mismo.

Articulo 27°. -Videoconferencias y uso de TIC-. En los casos en los cuales
sea necesario, y a fin de asegurar la realizacion de las sesiones, se podra utilizar
medios tecnoldgicos como videoconferencia. La citacion a sesiones vy
recordatorios, podran enviarse por medios tecnoldgicos, los cuales se
consideraran formas adecuadas y validas de citacién. Si asi lo consideran los
miembros, el Comité también utilizard otros medios para mantener la
informacidn, como carpetas compartidas en el correo institucional,
asegurandose se mantener la confidencialidad de la informacion.

Articulo 28°. -Vigencia y derogatoria-. El presente reglamento rige a partir
de la fecha de su expedicion y deroga todas las normas internas de la U.D.C.A
gue le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogotda, D.C., a los veintiséis (26) dias del mes de mayo de dos mil
veintiuno (2021).
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ANA MARIA SANCHEZ VARGAS CLAUDIA J. GRISALES LAVERDE
Presidenta ‘ \Secretaria General
\
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